
（裏面をご覧ください⇒）

プログラム

参加費 無料
限定３０名

経営者セミナー

人手不足から、人材の採用・定着を課題とする事業者さまが多くなっています。男女問わず、仕事と家庭生
活等を両立でき、トラブルのない働きやすい職場が求められています。また、SDGsの広がりも、多様な社員が
活躍できる環境整備を後押ししています。本セミナーでは、求職者から選ばれ、定着してくれる会社になるため
の労務管理や規程整備、会社の魅力発信のポイント等を経験豊富な講師が分かり易くお話します。

日 時：2024年２月２１日（水）13:30～15:00

場 所：飯能商工会議所（飯能市本町1-7）

定 員：企業の経営層、人事労務ご担当の方等 ３０名
※定員になり次第締め切らせていただきます。お早めにお申込みください。

申込方法：裏面を記入していただきFAXにてお申し込みください。

申込締切：2024年２月１４日（水）

人材採用・定着力アップ！

選ばれる会社になるための魅力発信と労務管理 のポイント

【 講演内容 】

・求職者にアピールする、自社の魅力の発信とは

・トラブルのない職場づくりのための労務管理・
規程整備

・多様な人材の雇用における留意点

・採用力向上のための取組と事例

・社員紹介制度の活用ポイント

・人材確保に役立つ認定制度 等

※ 講演内容は変更になることがあります

三井住友海上経営サポートセンター
経営リスクアドバイザー
古山 直子 （こやま・なおこ）

社会保険労務士・公認内部監査人(CIA)

SDGs取組や働き方改革等について、商工団体・業界団
体での経営者向けセミナーや、個別企業向けアドバイスを
多数行っている。また、企業の管理職・店長や従業員向け
の研修も行っており、参加型でわかりやすいと好評。

飯能商工会議所
The Hanno Chamber of Commerce and Industry

主催 協力



日時：令和5年２月２１日（水）
１３：３０～１５：００

お問合せ先

貴社名

お電話番号

FAX番号

所在地
〒

お申込情報 お申込① お申込②

フリガナ

ご氏名

所属・役職

※三井住友海上では、外部専門家と連携し、企業･法人経営者の皆様に有益な情報をご提供致しております。

【ご連絡】

同業にあたるお立場の方、個人の方、その他弊社の判断により、セミナーへのご参加をご遠慮いただく場合がございます。その場合の理由等に

ついては、ご説明致しかねますので予めご了承ください。また、本申込書にご記入いただいたお客さまの情報は、弊社ならびに弊社グループが

今後開催するセミナーのご案内や当セミナーに関連する保険商品・サービス等のご案内のために利用させていただくことがあります。また、お申込

内容をセミナー講師にお知らせすることがあります。予めご了承ください。

飯能商工会議所 行

FAX：042-972-7871

三井住友海上は、2013年6月に国が認定

する「経営革新等支援機関※」となり、「公的

に認められた支援機関」との位置付けを受け

ました。保険会社として長年提供してきたリス

ク管理ノウハウの蓄積をベースに、専門性の

高い経営リスク・アドバイスを通じ、さまざまな

経営課題の解決をご支援します。

三井住友海上は、保険業界で初めて
「経営革新等支援機関」の認定を受けました！

例１）コロナ禍における労務管理や資金繰り

例２）同一労働同一賃金など「働き方改革」の対応

例３）賃金制度構築や改訂の支援

例４）ハラスメント対策研修やクレーム対応研修

例
え
ば

飯能商工会議所 TEL：042-974-3111


